
 
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Im Landessportbund Mecklenburg-Vorpommern e. V. ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in der Geschäftsstelle in Schwerin die Stelle 

 

Referent Leistungssport (w/m/d) 
 

zu besetzen. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst u. a.: 

 

 Konzeptionelle Arbeit, u. a. Mitarbeit bei der Erstellung und Umsetzung von mittel- 
und langfristigen Sportentwicklungskonzeptionen im Leistungssport

 Gremienarbeit, u a. im Landesausschuss Leistungssport

 direkte koordinierende Kommunikation mit allen Partnern im Verbundsystem 
Leistungssport (Landesfachverbände, Sportvereine, Eliteschulen, 
Olympiastützpunkt, Ministerium, DOSB)

 Umsetzung der Sportförderung und Bearbeitung von einschlägigen 
Förderrichtlinien im Leistungssport

 Planung und Auswertung von Strukturgesprächen mit Fördersportarten sowie den 
Partnern im Verbundsystem Leistungssport

 Mitarbeit bei der Durchführung von Projekten und Veranstaltungen des LSB M-V 
e. V.

 Koordinierung des Personalmanagements in der Zusammenarbeit mit dem 
Leistungssportpersonal, den Landesfachverbänden, Sportvereinen und 
Zuwendungsgebern; u.a. Verwaltung der angestellten Trainer, Erarbeitung 
Haushaltspläne für die LSB Personalmanagement gGmbH

 
Fachliche und persönliche Anforderungen: 

 

 Abgeschlossene Hochschulausbildung, vorzugsweise der Sportwissenschaften, 
bzw. pädagogischer Hochschulabschluss oder eine vergleichbare qualifizierte 
Ausbildung

 Kenntnisse Sportverwaltung, Zuwendungsverfahren

 Kenntnisse auf dem Gebiet des Vereins- und Verbandswesens

 EDV-Kenntnisse in Word und Excel 

 
Die Arbeitszeit beträgt 40 Stunden wöchentlich. Die Vergütung erfolgt nach TV-L. Die 
Einstellung erfolgt unbefristet. Die Probezeit beträgt sechs Monate. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte 
bis zum 31. Dezember 2024 an den 

 
Landessportbund Mecklenburg-Vorpommern 
Herrn Torsten Haverland 
Geschäftsführer 
Wittenburger Str. 116 
19059 Schwerin 
t.haverland@lsb-mv.de 

mailto:t.haverland@lsb-mv.de

