
 
Stellenausschreibung 
                              Schwerin, 09.07.2024 
 
Der Landessportbund Mecklenburg-Vorpommern e. V. als Dachverband mit über 270.000 Mitgliedern 
in über 1.800 Sportvereinen und 48 Sportfachverbänden beabsichtigt, zur Unterstützung und 
Weiterführung der erfolgreichen Nachwuchsarbeit im Rahmen der Konzeptionen und 
Zielvereinbarung (über die LSB Personalmanagement gGmbH) für den Verband für Behinderten- und 
Rehabilitationssport Mecklenburg-Vorpommern (VBRS M-V) e.V. zum 15.8.2024 die Stelle eines  

 
Landestrainers Para Schwimmen (m/w/d) zu besetzen. 
 
Schwerpunktaufgaben: 
 
- Aufbau der Vereins- und Trainingsstrukturen landesweit in der Sportart Para Schwimmen 
- Trainingsbetreuung von Kaderathleten:innen und Koordinierung und Steuerung der Betreuung in den  
 Stützpunkten landesweit 
- Organisation und Durchführung von Kaderlehrgängen  
- Leitung der Trainingsgruppe am Stützpunkt Rostock; inkl. Internats-Schüler:innen 
- Wettkampfbetreuung der Kaderathleten:innen bei nationalen und internationalen Wettkämpfen 
- Betreuung der Kaderathleten:innen im Rahmen der Dualen Karriere 
- Organisation und Durchführung von landes-, nationalen und internationalen Wettkämpfen 
- Zusammenarbeit mit den Vereinen, dem LSB und den Spitzenverbänden (DBS und DGS) 
- Mitarbeit bei der Aus- und Fortbildung der Sportfachkräfte in den Sportverbänden und Schulen 
- Ansprechpartner:in für das Thema Para Schwimmen für die Vereine und Athlet:innen in M-V 
 
Qualifikationsanforderungen: 
 
- abgeschlossene Hochschulausbildung im Sport bzw. gleichwertige Kenntnisse und Erfahrungen, oder  

gültige DOSB-Trainerlizenz Leistungssport, mindestens B-Lizenz (vorzugsweise im Schwimmen oder in 
einer anderen adäquaten Sportart) sind zwingend notwendig 

 
Allgemeine Anforderungen: 
 
- Kenntnisse über die Strukturen des organisierten (Behinderten-) Sports 
- Erfahrungen im Leistungssport/Vereinstraining und im Umgang mit Athlet:innen 
- Sozialkompetenz, Kommunikationsvermögen, hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilität 
- innovativer, selbständiger und  teamorientierter Arbeitsstil 
- Bereitschaft zu Dienstreisen und Wochenendeinsätzen  
- gute Kenntnisse in MS Office und moderner IT-Infrastruktur   
- Führerschein Klasse B 
- Bereitschaft zur Weiterqualifikation und Fortbildungen 
 
Wir suchen qualifizierte, motivierte und dynamische Mitarbeiter:innen, die ihr ganzes Know how einbringen und 
sich persönlich und den Sport weiterentwickeln wollen. In Ihrer Funktion haben Sie die Chance, sich selbst zu 
verwirklichen sowie Strukturen in M-V für das Para Schwimmen weiter mit aufzubauen und zu gestalten.          
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 h. Der Dienstort ist Rostock/Schwerin.  
Die Vergütung erfolgt auf der Grundlage der Trainerkonzeption und der Leitlinien zur Trainervergütung des 
Landessportbundes M-V e.V. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und  
Zeugnissen und Qualifikationen. Bitte schicken Sie diese Unterlagen – vorzugsweise als  
E-Mail (nur ein Anhang im PDF-Format, max. 5 MB) bis zum 31.07.2024 an:  

 
LSB Personalmanagement gGmbH 
Geschäftsführer 
Herr T. Haverland 
Wittenburger Str. 116 

19059 Schwerin 

t.haverland@lsb-mv.de 

 
 


